
pakiet sportowy

prywatna opieka 
medyczna

dofinansowanie 
szkoleń i kursów

ubezpieczenie 
na życie

Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę.

Prywatną opiekę medyczną i ubezpieczenie grupowe na
preferencyjnych warunkach.
Szkolenia branżowe i wsparcie doświadczonych ekspertów.
Realne możliwości awansu i rozwoju w strukturach firmy.
Przyjazną atmosferę pracy w zgranym zespole, gdzie liczy się
nie tylko wynik, ale i dobra współpraca

Oferujemy:

Dołącz do zespołu LECH LOGISTICS jako 
SPEDYTOR MORSKI

kadry@lechlogistics.com

Prosimy o dopisanie klauzuli:
Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
aktualnej i przyszłych rekrutacji przez LECH LOGISTICS sp. z o. o. z siedzibą w Pile ul. Przepiórcza 8.

Informuję, iż: administratorem Pani/Pana danych osobowych jest LECH LOGISTICS sp. z o. o. ul. Przepiórcza 8, 64-920 Piła; dane kontaktowe tel. 67 212 88 80. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.; Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres rekrutacji oraz przez okres przyszłych rekrutacji; odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty współpracujące w procesie rekrutacji; posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie; ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostałym zakresie jest dobrowolne.

Szukamy Ciebie, jeśli:
Masz doświadczenie w organizacji transportu morskiego (FCL,
LCL) – a jeśli dodatkowo znasz rynek przewoźników, będzie to
Twój atut.
Potrafisz działać w dynamicznym środowisku, zachowując przy
tym wysoką jakość obsługi klienta.

Samodzielnie radzisz sobie z wyzwaniami i potrafisz
pracować pod presją czasu.

Jesteś komunikatywny/a, dobrze zorganizowany/a,
decyzyjny/a, sumienny/a i odpowiedzialny/a.

Chcesz rozwijać swoją karierę w branży TSL i mieć realny wpływ
na kształtowanie procesów.

Co będziesz robić na co dzień:

Kostrzyn
miejsce pracy:

LECH LOGISTICS to jeden z liderów wśród dostawców usług logistycznych, transportowych i spedycyjnych w północnej Wielkopolsce.
Obsługujemy klientów w Polsce i na świecie, oferując kompleksową logistykę – od nowoczesnych magazynów, przez transport lądowy, po
morską i lotniczą spedycję.

Napędza nas energia, zaangażowanie i chęć szukania najlepszych rozwiązań dla naszych klientów. Stawiamy na współpracę, rozwój 
i atmosferę, w której można się realizować zawodowo.

Teraz chcemy, abyś do nas dołączył/a jako:

Zainteresowany/a? Prześlij swoje CV na adres email: kadry@lechlogistics.com

Czekamy na osoby, które chcą współtworzyć nasz sukces i razem z nami rozwijać spedycję morską!
Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi osobami.

Osoba ds. Spedycji Morskiej

Organizować i koordynować transporty morskie od A do Z 
– od przyjęcia zlecenia po finalne dostarczenie towaru.

Utrzymywać stały kontakt z armatorami, agentami 
portowymi, klientami i przewoźnikami.

Monitorować realizację zleceń, pilnując terminowości i jakości.

Przygotowywać dokumentację transportową (B/L, faktury, 
listy przewozowe) i współpracować z działem celnym.

Negocjować warunki transportu oraz współtworzyć oferty
dla klientów.

Rozwiązywać bieżące problemy operacyjne, reagując 
szybko i skutecznie.

Budować długoterminowe relacje z klientami i partnerami
biznesowymi.
Współpracować z działami spółki w tym handlowym.

Analizować sytuację rynkową i raportować wyniki w systemie.
Konkurencyjne wynagrodzenie z systemem premiowym
zależnym od wyników.


